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SOORT INCIDENT

vandalisme

weglopen

discriminatie
speelafspraken niet naleven
diefstal

verbale agressie

fysieke agressie

pesten

seksueel overschrijdend
gedrag

Groen

= Gedrag die normaal is voor de
leeftijd van het kind
Wat te doen?

« Benoemen/Begrenzen
« Bespreken met HA of
Jeugdwerker Gesprek:

o benocemen

o begrenzen

« dit kan niet,
daarom...

Opvolging: evaluatiegesprek met betrokkene

Evaluatie incident: Hoe kunnen we dit in de toekomst voorkomen?
Evaluatie proces: Hoe is dit gelopen en hoe kan het beter?

RIGEVENIWE

NW/IEAG

e 3
ERNST INSCHATTEN OVERLEG MET HA OF
JEUGDWERKER

Al eerder gebeurt?
Context? Waarom was dit
een reactie

Andere betrokken?

« Enkel HA en Jeugdwerkers
kunnen vlag geven

= bespreek dus samen het
incident

u

WELKE VLAG Z0OU
JIJ GEVEN?

Sanctie: Bevorderende Incident wordt
taak opgenomen in
(bv. Afwassen, vegen het logboek door
helpen opruimen jeugdwerker

3/U keer geel
=1 keer rood
(Situatiegebonden)

Bij herhaling van 3 keer
melden aan de ouders

2{s]s]s!

. fysieke agressie
- racisme
- pesten
. stelen
Wat te doen? (HA of
Jeugdwerker)
1.Gesprek benoemen en
begrenzen
2.melden aan ouders
(telefonisch of liever face
to face)
3.Sanctie: bevorderende
taak (afwassen, vegen,
opruimen,...
l.incident wordt opgenomen
in logboek door
jeugdwerker
0.Kind kan geschorst
worden (1 Dag)
Herhaling van rode vlag =
schorsing voor nog een dag of
meerdere dagen

Na schorsing evaluatie

gesprek



